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П Е Р Е Д М О В А 

 

До збірника увійшли матеріали, що відображають кількісні та якісні 

характеристики найманих працівників та основні тенденції, які спостерігалися у 

сфері соціально-трудових відносин у 2013р. 

Наведена у збірнику інформація базується на системі показників державних 

статистичних спостережень підприємств, установ, організацій з питань 

статистики праці. Окремі таблиці містять адміністративні дані державної служби 

зайнятості населення та результати вибіркового обстеження населення 

(домогосподарств) з питань економічної активності. 

Інформацію систематизовано за тематикою та розміщено в 12 розділах 

збірника. Зокрема, висвітлюються питання щодо зайнятості, попиту та пропозиції 

робочої сили, її мобільності, розміру номінальної та реальної заробітної плати, 

стану її виплати, неповної зайнятості (вимушеної та добровільної), ефективності 

використання робочого часу, професійної підготовки та підвищення кваліфікації 

кадрів на виробництві, стану умов праці та стану укладання колективних 

договорів, а також наведена характеристика якісного складу окремих категорій 

працівників за рівнем освіти, віком в цілому та по групі працівників: державних 

службовців та посадових осіб місцевого самоврядування. 

Інформацію наведено в узагальненому вигляді за видами економічної та 

промислової діяльності, в окремих випадках по містах і районах області, а також 

за статтю та окремими соціальними групами. 

Публікація містить аналітичний огляд за основними напрямками статистики 

праці та методологічні роз’яcнення щодо джерел та системи збору інформації, 

методології формування окремих показників, методів їх обчислення та 

характеристик надійності. 

Окремі явища проілюстровано діаграмами, які надають уявлення щодо 

сучасних тенденцій в економіці Дніпропетровської області. 

Інформацію доповнено даними по регіонах України. 

Сподіваємося, що збірник зацікавить фахівців державних органів, 

профспілок, наукових установ і організацій, інших користувачів, які займаються 

питаннями розробки соціальної політики та проблемами ринку праці. 
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РОЗДІЛ 9. ЗАРОБІТНА ПЛАТА ПРАЦІВНИКІВ 
 

9.7. Середньомісячна заробітна плата по містах та районах 
 

(грн.) 

 
Нараховано штатному працівнику 

2005 2010 2011 2012 2013 

      

Дніпропетровська область 913,2 2368,6 2790,5 3138,1 3335,5 
      

м.Дніпропетровськ 889,2 2256,6 2692,1 3032,7 3223,2 

м.Вільногiрськ 942,6 2212,3 2669,5 3173,4 3365,6 

м.Днiпродзержинськ 942,4 2351,2 2735,1 3121,7 3323,4 

м.Жовтi Води 690,3 2166,9 2369,2 2703,2 2951,3 

м.Кривий Рiг 1116,1 2787,1 3236,0 3551,5 3787,9 

м.Марганець 822,5 2043,3 2436,8 2837,7 2940,6 

м.Нiкополь 941,9 2416,5 2861,3 3239,5 3324,9 

м.Новомосковськ 755,6 1803,3 2078,9 2460,2 2590,7 

м.Орджонiкiдзе 819,8 2424,5 2663,3 3143,4 3345,9 

м.Павлоград 772,1 2116,7 2657,8 3218,0 3252,2 

м.Першотравенськ 713,6 2021,3 2267,3 2562,4 2774,2 

м.Синельникове 852,9 2027,9 2237,8 2610,1 2651,8 

м.Тернiвка 1297,5 3786,9 4186,5 4934,6 5957,0 
      

райони      

Апостолiвський 745,9 2285,6 2774,9 3101,9 3359,5 

Василькiвський 536,1 1443,1 1824,9 2245,3 2427,8 

Верхньоднiпровський 678,7 1958,1 2273,5 2575,1 2727,7 

Днiпропетровський 579,0 1617,2 2177,5 2348,7 2361,4 

Криворізький 627,7 1662,3 1969,4 2192,6 2473,1 

Криничанський 586,9 1895,1 2101,7 2257,8 2521,0 

Магдалинiвський 639,8 1840,5 2142,9 2438,2 2587,9 

Межiвський 503,5 1701,7 2073,1 2276,2 2553,4 

Нiкопольський 550,9 1850,8 2070,7 2402,7 2655,9 

Новомосковський 551,9 1915,8 2050,6 2326,1 2459,8 

Павлоградський 1328,0 4186,1 5073,0 5629,0 6067,1 

Петрикiвський 725,7 1992,5 2026,8 2274,9 2746,0 

Петропавлiвський 1260,4 3860,0 4534,4 5205,5 5894,4 

Покровський 531,8 1568,4 1746,1 2113,4 2366,0 

П’ятихатський 723,1 1999,7 2340,4 2674,2 2744,1 

Синельникiвський 635,2 2049,3 2328,7 2601,6 2759,7 

Солонянський 555,5 1667,3 2528,6 2630,9 2405,0 

Софiївський 565,3 1847,4 1867,8 1988,8 2279,2 

Томаківський 549,0 1432,6 1623,6 2017,7 2298,0 

Царичанський 550,1 1535,6 1832,7 2146,2 2680,9 

Широкiвський 667,2 1789,6 2316,7 2606,2 2701,6 

Юр’ївський 537,8 1535,8 1720,3 2254,9 2235,7 
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